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@
Mbi Anketimin e Kryer 'II ‘I
Die Umfrage

Anketimi éshté njé projekt i pérbashkét i Dhomave Gjermane té
Tregtisé né Europén Qéndrore dhe até Lindore (15 vende)

Die Umfrage ist ein Gemeinsames Projekt der deutschen
Handelskammer in Mittel- und Siidosteuropa (15 Lander).

Pjesémarrésit né kété vrojtim jané anétarét e dhomave pérkatése
Teilnehmer der Umfrage sind Mitglieder der jeweiligen Kammern

Né Shqgipéri: 47 pjesémarrés (54% e anétaréve té DIHA-s iu
pérgjigjén pyetésorit)

Albanien: 47 Teilnehmer (54% der DIHA-Mitglieder antworteten)
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Vendet pjesémarrése
Teilnehmende Lander
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@
Situata Ekonomike Aktuale — Shqipéria ‘IIINI
Aktuelle wirtschaftliche Lage - Albanien
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@
Pritshmérité pér Situatén Ekonomike — Shqipéria ‘IIINI

Erwartungen an die wirtschaftliche Lage - Albanien
70%

60%
60% 56% 56%

50%
40%
30%

- 19%  20%  20%
(o}

10%

0%
2014 2015 2016 2017 2018 W

B mé miré/besser u pandryshuar/unveridndert B mé keq/schlechter

09.04.2019 5



o
Pritshmérité pér Situatén Ekonomike — Sektori ‘II“I
Erwartungen an die wirtschaftliche Lage — Sektor
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Situata pér vetée Bizneset
Eigene Geschaftslage
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®
Pritshmeéria e té ardhurave té biznesit ‘IIEM‘I
Erwartete Einnahmen
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@
Ecuria e Investimeve Kapitale ‘IIINI
Entwicklung der Investitionsausgaben

70% 66%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M rriten/steigern & pandryshuar/unverdandert ® bien/senken

09.04.2019 9



@
Zhvillimi i Parashikuar i Numrit té Punonjésve ‘IIINI
Erwartete Beschaftigtenzahlen
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Sa té kénaqur jané bizneset me faktorét
Zufriedenheit mit den Standortfaktoren

Rendqua/ Faktorét/Standortfaktoren 2018 2019 NdrVShm}I nga vjet/
Ranking Entwicklung
1= shumé miré / sehr gut
6 = shumé keq / sehr schlecht
1 Kostoja e punés / Arbeitskosten 2,54 2,85 NY
Produktiviteti dhe motivimi i punonjésve / Produktivitit und
2 Leistungsbereitschaft der Arbeitnehmer 2,62 2,91 NY
3 Kualifikimi i punonjésve / Qualifikation der Arbeitnehmer 2,86 2,96 N
4 Arsimimi akademik / Akademische Ausbildung 2,92 3,02 N
Disponueshméria e fuqisé punétore té kualifikuar /
5 Verfiigbarkeit von Fachkraften 3,20 3,17 2
6 Fleksibilitet né té drejtén e punés / Flexibilitdt des Arbeitsrechts 2,86 3,27 NN
Disponueshméria dhe cilésia e furnitoréve lokalé / Qualitat und
7 Verfiigbarkeit lokaler Zulieferer 3,03 3,30 NY
8 Disiplina né pagesa / Zahlungsdisziplin 3,26 3,45 NY
Infrastruktura (transport, komunikim, energji) / Infrastruktur
9 (Verkehr, ITK, Energie) 3,36 3,45 N
10 |Negociatat pér anétarésim né BE / EU-Beitrittsverhandlungen 3,51
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Sa té kénaqur jané bizneset me faktorét
Zufriedenheit mit den Standortfaktoren

Rendl.tja/R Faktorét/Standortfaktoren 2018 2019 Ndryshm'u nga viet/
anking Entwicklung
1= shumé miré / sehr gut
6 = shumé keq / sehr schlecht

11 Barra tatimore / Steuerbelastung 3,49 3,57 N

12 Sistemi i arsimit profesional / Berufsbildungssystem 3,31 3,57 NN

13 Sistemi dhe administrata tatimore / Steuersystem und -behérden 3,64 3,66 N
Aksesi né fondet mbéshtetése shtetérore dhe té BE-sé / Zugang zu

14 6ffentlichen/EU-Fordermitteln 3,76 3,76 >

15 Stabiliteti politik dhe social / Politische und soziale Stabilitat 3,36 3,89 NN

16 Kushtet pér kérkim dhe zhvillim / Bedingungen fiir F+E 3,59 3,89 NN

17 Siguria ligjore / Rechtssicherheit 3,81 3,89 N

18 Administrata Publike / Offentliche Verwaltung 3,64 3,91 NN
Parashikueshméria e politikave ekonomike / Berechenbarkeit der

19 Wirtschaftspolitik 3,78 4,04 NN
Transparenca e tenderave publike / Transparenz der 6ffentlichen

20 Vergabe 3,94 4,20 NN
Lufta kundér kriminalitetit dhe korrupsionit / Bekdmpfung von

21 Korruption, Kriminalitat 3,97 4,26 NN
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@
Sa té kénaqur jané bizneset me faktorét ‘II 'I
Zufriedenheit mit Standortfaktoren

* Faktorét e vlerésuar mé pozitivisht / Hochste bewertete Faktoren

1.
2.

3.
4.
5.

Kostoja e punés / Arbeitskosten

Produktiviteti dhe motivimi i punonjésve / Produktivitat und
Leistungsbereitschaft der Arbeitnehmer

Kualifikimi i punonjésve / Qualifikation der Arbeitnehmer
Arsimimi akademik / Akademische Ausbildung

Disponueshméria e fugisé punétore té kualifikuar / Verfligbarkeit von
Fachkraften

* Faktorét e vlerésuar mé negativisht / Niedrigste bewertete Faktoren

1.
2.
3.

4.
5.

Siguria ligjore / Rechtssicherheit
Administrata Publike / Offentliche Verwaltung

Parashikueshmeéria e politikave ekonomike / Berechenbarkeit der
Wirtschaftspolitik

Transparenca e tenderave publike / Transparenz der offentlichen Vergabe

Lufta kundér kriminalitetit dhe korrupsionit / Bekampfung von Korruption,
Kriminalitat
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Pér mendimin tuaj, sa e prekur éshté nga emigracioni forca e punés -
e kualifikuar né Shqipéri? ‘ I .‘I
Wie sind, lhrer Meinung nach, die qualifizierten Arbeitskrafte in

Albanien von der Auswanderung beeinflusst?

Aspak/Uberhaupt
Pak/Ein bisschen; 11% nicht; 0%

Mesatarisht/Durc

hschnittlich; 38% Shumé/Viel; 51%
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A ka ndikuar emigrimi i forcés sé punés sé kualifikuar né kompaniné

@
tuaj? dia

Inwieweit hat die Emigration qualifizierter Arbeitskrafte lhr
Unternehmen beeinflusst?

. . N ) Aspak / Uberhaupt
Kaq shumé, sagé po vémeé né dyshim .
.. . v e ns . nicht; 11%
vazhdimin e ekzistencés sé biznesit / So
sehr, dass wir an der weiteren Fortfiihrung
des Geschafts zweifeln; 13%

Shumé/Viel; 13%

Pak / Ein

Mesatarisht/Durchschnittlich; bisschen; 28%

36%
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Bazuar né pérvojén tuaj té deritanishme né biznes, si e vlerésoni e
situatén aktuale té emigrimit té forcés sé kualifikuar punés? ‘ I "I
In Anlehnung an lhre bisherigen Erfahrungen im Unternehmen wie beurteilen

Sie die aktuelle Situation der Migration der qualifizierten Arbeitskrafte?

K .St{:(ujt? eshtet Eshté normale, ndodh
fHe/alarmante heré pas here. / Es ist

pér biznesin. / Die normal, es passiert
Situation ist kritisch : - .
immer wieder.; 15%

fur die
Unternehmen.; 43%

Ka veganti, por mbetet
problem i pérkohshém. /
Diesmal ist es besonders, aber
es ist ein voriibergehendes
Problem.; 43%
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@
Cilét gjykoni se jané faktorét gé ndikojné mé shumé tek emigrimi? ‘II ‘I
Welche Faktoren wiirden Sie als die Faktoren bewerten, die die
gegenwartige Auswanderungssituation am meisten beeinflussen?

Situata e keqe ekonomike /
Die schlechte wirtschaftliche
Situation

Probleme té tjera (si arsimi,
shéndetésia, etj.) / Andere
Probleme (Bildungs- und
Gesundheitssystem usw.)

Té tjera / Andere Faktoren 26%

70%

30%

Lehtésimi i procedurave nga
vendet pritése / Erleichterung
der Aufnahmeprozeduren in
Ziellandern
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pas 5 vitesh né Shqipéri?
Wie wird, lhrer Meinung nach, die Situation der hochqualifizierten
Arbeitskrafte nach fiinf Jahren in Albanien aussehen?

Si mendoni se do té jeté situata e forcés sé punés sé mirékualifikuar ‘Iil.‘l

MEé e miré — shumica do té
thehen sérish, me mentalitet
peréndimor pune. / Besser,
die meisten kommen zuriick
mit einer westlichen
Arbeitsmentalitat.; 11%

Situata do té
vazhdojé té
pérkeqésohet. / Die
Situation wird sich
verschlechtern.; 45%

Situata do té
stabilizohet me
kalimin e kohés. /

Die Situation wird
mit der Zeit stabiler.;
45%
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